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MINISTERE DE LA JUSTICE -
DIRECTION INTERREGIONALE DES SERVICES PENITENTIAIRES
DU NORD - PAS-de-CALAIS - HAUTE-NORMANDIE ET PICARDIE

CENTRE PENITENTIAIRE DE MAUBEUGE
DECISION PORTANT DELEGATION

N° 01/2016 du 22 février 2016
annule et remplace la note n° 02/2015 du 03 novembre 2015

Vu le code de procédure pénale, notamment ses articles R.57-6-24 et R.57-7-5

Vu l'arrété du garde des sceaux, ministre de la justice en date du 24 aoiit 2012 nommant
Monsieur Didier GILLIOCQ en qualité de directeur du centre pénitentiaire de Maubeuge

Article 1: en cas d’absence ou d'empéchement de Momsieur Didier GILLIOCQ, directeur du
centre pénitentiaire de Maubeuge, délégation permanence de signature et de compétence est
donnée a :

- Monsieur Jean-Pierre TALKI, directeur adjoint
pour toutes les décisions administratives individuelles visées dans le tableau ci-joint

Article 2 : en cas d’absence ou d’empéchement du personnel de direction, délégation permanente
de sighature et de compétence est donnée a :

- Monsieur Eric POUCHAIN, attaché principal d’administration d’Etat
pour toutes les décisions administratives individuelles visées dans le tableau ci-joint

Article 3 : en cas d’absence ou d’empéchement du personnel de direction, délégation permanente
de signature et de compétence est donnée a :

- Monsieur Fabien FLAMENT, licutenant, chef de détention
pour toutes les décisions administratives individuelles visées dans le tableau ci-joint

- Monsieur Philippe DUFOUR, lieutenant, adjoint au chef de détention
pour toutes les décisions administratives individuelles visées dans le tableau ci-joint

Article 4; en cas d’absence ou d’empéchement du personnel de direction, délégation permanente
de signature et de compétence est donnée a

Monsieur Eric FIEVEZ, capitaine,
— Madame Chloé SPITZMULLER, lieutenant,

Madame Fabienne LAMOTTE, licutenant.

pour toutes les décisions administratives individuelles visées dans le tableau ci-joint



Article 5: en cas d'absence ou d'empéchement du personnel de direction et des officiers,
délégation permanente de signature et de compétence est donnée a

- Monsieur Raoul RENAUX, major

- Madame Nathalie CASADO-GRANDA, 1%e surveillante
- Monsieur Jean-Noél BERRIER, 1¢ surveillant
- Monsieur David COQUELET, 1¢ surveillant

- Monsieur David CROIX, 1¢ surveillant

- Monsieur Jaeques GAJEWSKI , 1« surveillant
- Monsieur Michel LAMBOURG, le surveillant
- Monsieur Olivier LECLERCQ, 1= surveillant

- Monsieur Qlivier PUISSANT, 1< surveillant

- Monsieur Guy RYCKEWAERT, 1¢r surveillant

- Monsieur Etienne WANTY, 1o surveillant

- Monsieur Joé&l WILLIOT, 1e surveillant

pour toutes les décisions administratives individuelles visées dans le tableau ci-joint

A Maubeuge,
Le 22 février 2016
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MINISTERE DE LA JUSTICE - DIRECTION INTERREGIONALE DES SERVICES PENITENTIAIRES
DU NORD - PAS-DE-CALAIS - HAUTE-NORMANDIE ET PICARDIE

MAISON D’ARRET DE DOUAI

DECISION PORTANT DELEGATION

N° 1 bis du 23 février 2016

Vu le code de procedure pénale, notamment ses articles D 267 et R .57-7-84 ;
Vu la prise de fonction de Madame Dabia LEBRETON, directrice des services pénitentiaires, chef d'établissement de Ia
maison d'arrét de Douai, le 11 janvier 2016
Délégation permanente d'entrer dans I'armurerie est donnée a :

- Monsieur Emmanuel RIEHL, directeur des services pénitentiaires, adjoint au chef d'établissement,

— Madame Camille GILLARDIN, directrice des services pénitentiaires, directrice adjointe,

— Monsieur Patrick BOURLET, directeur technique

— Monsieur Christophe LOCQUEGNIES, capitaine, chef de détention

—  Monsieur Olivier QUINT, lieutenant, adjoint au chef de détention

- Monsieur Eric LEBEL, major, responsable de l'infrastructure

— Monsieur Jéréme LEBAS, ter surveillant, armurier

- Monsieur Mario MURRUZZU, 1er surveillant, référent sécurité

— Madame Marie-Claude LAURENT, secrétaire administrative, responsable de I'économat

WA 'L---""’\



CONSEIL
NATIONAL DES
AcTiviTES
PrIvEEs DE
SECURITE

/

Commission régionale d'agrément et de controle Nord

Délibération DD/CRAC/NORD/N®8/2016-01-21

INTERDICTION TEMPORAIRE D’EXERCER

+

PENALITES FINANCIERES

DEVAUX Michael

Dossier n°® D59-191

Séance disciplinaire du 21 janvier 2016
Centre Europe Azur
323 avenue du Président Hoover
59041 LILLE

Présidence de la CRAC NORD : Didier MONTCHAMP, préfet délégué pour la défense et la sécurité de la

zone Nord

Rapporteur : Sandrine BOUCHARD

Secrétariat permanent : Lucie DURIEZ

Vu le livie VI du-code de la sécurité intérieure (CSI), notamment les articles L 633-1 et L.834-4 autorisant les
commissions interrégionales d'agrément et de contréle (CIAC) & prononcer des sanctions disciplinaires au

nom du Conseil national des activités privées de sécurité :

Vu Tarrété du 23 décembre 2011 modifié portant création des Commissions Interrégionales d’Agrément et
de Contrdle du Conseil National des Activités Privées de Sécurité (CNAPS) ;

Centre Europe Azur — 323 avenue du Président Hoover - CS 60023 - 59041 LILLE
i Téléphone : 01 48 22 20 40 ~ cnaps-dt-nord@interieur.gouv.fr

Liberté « Egallté « Froternits

REPUBLIQUE FRANGAISE Etablissement public placé sons Ia tutelle du ministére de I'Iniérienr - Wy, crzaps—secm‘iteﬁ




Vu le rapport de Mme le rapporteur entendue en ses conclusions ;
Considérant Minformation délivrée au Procureur de la République territorialement compétent ;

Considérant que le directeur du CNAPS a pris Pinitiative d'exercer I'action disciplinaire, conformément a

I'article R634-1 du code de la sécurité intérieure ;

Considérant que la convocation et fe rapport disciplinaire ont été envoyés le 28/12/2015, que e pli a éte
avisé le 30/12/2015 puis retourné le 18/01/2016 a la délégation Nord du CNAPS avec la meniion « non
réclamée », que la convocation et le rapport disciplinaire sont dés lors réputés notifiés le 30/12/2015, qu'une
copie des documents a été adressée par courrier simple & M.DEVAUX Michael, gérant de la SARL F.M. le
18/01/2016 ;

Considérant que la demande de report d'audience pour indisponibilité, formulée dans un courriei le
21/01/2016 par M.DEVAUX Michae, a été rejetee par la CRAC Nord ;

Considérant qu'a l'occasion du controle du service interne de sécurité de la discothéque La Gallery,
stablissement de la SARL FM, le 20/06/2015, les agents du CNAPS ont constate que Factivité de sécurite
privée était exercée par trois agents de la société, quraucune demande d'autorisation d'exercice n'a pourtant
&té formulée aux services du CNAPS, que ce fait caractérise un mangquement aux articles L612-9 et L612-25
du code de la sécurité intérieure qui subordonnent 'exercice d'une activité de sécurité privée & la détention
d'une autorisation, considérant cependant qu'au cours de son audition administrative, le 23/06/2015,
M.DEVAUX Michael a convenu qu'il ne connaissait pas la réglementation relative aux activités privées de
sécurite, qu'il s ‘est engagé a régulariser la situation, gue toutefois cette déclaration 'a pas été suivie d'effet,
la société F.M. ayant fait Fobjet d’une procédure de liquidation judiciaire le 156/07/2015, que le mangquemsent

nest dés lors pas régularisé ;

Considérant que le contrdle a fait apparaitre que M. Vincent BOROWIAK, employé par la société F.M. en
fant qu'agent de sécurité depuis le 22/03/2014 n'était pas titulaire de ta carte professionnelle dématérialisée,
quil y a lieu de retenir un manquement aux articles 1L612-20 et R831-15 du code de la sécurité intérieure
relatifs a I'obligation d'employer des agents titulaires du fitre légitime pour lexercice d'une activité de sécurité
privée, considérant que M.DEVAUX, a reconnu, lors de son audition administrative, ignorer la situation de
M.BOROWIAK, que ce dernier s'est vu accorder la délivrance d'une carte professionnelle le 10/12/2015 par

la commission interrégionale d’agrément et de contréle Nord, que le manquement est dés lors régularisé ;

Considérant qu'a l'occasion de son controle individue) le 20/06/2015, M. Jean-Luc DELORD, agent de
séeurité de la discothéque la Gallery, a signalé aux agents du CNAPS ne pas avoir regu de son employeur
une carte professionnelle matérialisée propre a I'entreprise, qu'un manguement a Iarticle R612-18 du code
de la sécurite intérieure relatif 4 la remise d'une carte professionnelle matérialisée conforme a la
reglementation est caractérisé, considérant cependant que M.DEVAUX a reconnu les faits lors de son
audition administrative, qu'il s'en est défendu par une méconnaissance de la réglementation relative aux
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activités privées de sécurité, que fa mise en liquidation judiciaire de la SARL FM, fe 15/07/2015, w'a pas

permis la régularisation du manguement :

Considérant qu'a 'occasion du contrdle individuel de M.DELORD, les contréleurs ont constaté qu'il ne portait
pas de tenue professionnelle conforme, c'est-a-dire comportant les deux signes distinctifs de entreprise,
que ce fait caractérise un manquement aux articles L613-4 et R613-1 du code de la sécurité intérieure
relatifs aux conditions de conformité de la tenue remise par l'employeur, considérant cependant que
M.DEVAUX a déclaré ignorer Ia régiementation relative aux activités privées de sécurité, que le
manguement n'a toutefois pas été régularisé, Ja sociéte EM ayant été liquidée le 15/07/2015 ;

Considérant que M. Jean-Luc DELORD a signalé aux agents du CNAPS a I'occasion de son contréle
individuel le 20/06/2015, que son employeur ne Iui avait pas remis le code de déontoiogie, que de plus, les
contrats de travail présentés par M.DEVAUX au cours de son audition administrative, n'y faisaient pas
mention, qu'un manquement a I'article R631-3 du code de fa sécurité intérieure relatif 4 a diffusion dudit
code est retenu, considérant que M.DEVAUX a fait valoir sa méconnaissance de la réglementation relative
aux activités privées de sécurité, que ce manguement n'a toutefois pu étre régularisé, la sociéte F.M. ayant
fait 'objet d'une liquidation judiciaire le 15/07/2015 ;

Considérant qu'il ressort du contréle que la société FM ne reverse pas la contribution sur les activités privées
de sécurité, qu'il y a lieu de retenir un manquement a Farticle R631-4 du code de la seécurité intérieure relatif
au respect des lois et réglements en vigueur et en Fespéce & larticle 1609 quintricies du code général des
impdts qui institue cette taxe, considérant gue M. Michael DEVAUX a reconnu ignorer l'existence de ladite
contribution, qu'il s’est néanmoins engagé a fournir Iattestation de reversement ay trésor public par
Fintermédiaire de son cabinet comptable, que toutefois, aucun justificatif n'a &ta transmis au CNAPS, que ie

manquement n'est dés lors pas régularisé ;

Considérant que M.DEVAUX a été convoque par courrier simple envoyé le 24/08/2015, & une audition
administrative le 04/09/2015, qu’une deuxiéme convocation lui a été adressée par lettre recommandée Je
28/08/2015, notifice le 29/08/2015, que lintéressé ne s'est pas présenté ay rendez-vous et ma apporté
aucun justificatif de régularisation des différents manquements constatés lors du contréle, caractérisant ainsi
un manquement a larticle R631-14 du code de la sécurité intérisure relatif au respect des contréles,
M.DEVAUX r’ayant pas collaboré loyalement et spontanément avec les autorités de contréle, que ce

manquement n'est pas régularisé ;

Considérant que les débats se sont tenus en audience publique, que M DEVAUX n'était ni présent ni
représenté devant la CRAC NORD;

Par ces motifs, la Commission, aprés en avoir délibéré a huis clos ;
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DECIDE

Article ler. Une interdiction temporaire d’exercer toute activite de sécurité privée pendant deux ans (2

ans) a l'encontre de M.DEVAUX Michael, né le 20/07/1982 a CAMBRAL.

Article 2, Le versement de cing cent euros (500 €) au titre de pénalités financiéres par M.DEVAUX
Michael.
Article 3. La présente décision, d'application immédiate, sera notifiée a l'intéressé, au Procureur de fa

République territorialement compétent, au préfet territorialement compétent, au greffe du
tribunal de commerce territorialement compétent, 2 TURSSAF, a fa DIRECCTE et publiée au
recuell des actes administratifs des services de 'Etat du département concerne.

Fait, aprés en avoir délibéré, a Lille le 21/01/2016

Pour la Commission Rég/bnale d’Agrément et de Controle Nord,
"Le président,

Didier MONTCHAMP

Modalités de recours :

un recours administratif préalable, dans un délai de deux mois a compter de la nolification de la présente décision, auprés de la
Commission nationale d'agrément et de contrdle (CNAC), sise 2-4-5 boulevard Poissannidre — CS 80023 — 75009 PARIS. Ce
recours est obligatoire avant tout recours contentieux.

un recours contentieux, auprés du Tribuna! Administratif dans le ressort duguel se trouve soit 'établissement ou I'exploitation dont
Factivité est & T'origine du litige, soit le lieu d'exercice de volre profession. Ce recours juridictionnal doit &tre déposé au plus tard
dans les deux mois & compter soit de la notification de la declsion de la Commission nationale dagrément et de contrdle, soit de la
naissance d'une décislon implicite de rejet résultant du sllence de la Commission nationale d’agrément ¢t de contréle pendant
detix mois.

Ni I'un ni Fautre de ces recotrs West susceptible de suspendre I'application de cefte décision.
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Centre
ospitalier
Le Cateau-Cambrésis Avis d'ouverture

de concours sur tifres pour le recrutement
d'un Moniteur-éducateur

Le Chef d'Etablissement du Cenfre Hospitalier du Cateau-Cambrésis,

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983, modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi 86-33 du 9/01/86, modifiée, portant dispositions statutaires relatives & la Fonction Publique
Hospitaliére,

Vu le décret n2007-196 du 13/02/2007 relatif aux équivalences de diplémes requises pour se présenter
aux concours d'accés aux corps et cadres d’emplois de la fonction publique

Vu le décret n°2014-99 du 4/02/2014 portant statut particulier du corps des moniteurs-éducateurs de la
fonction publique hospitaliére,

Vu I'arrété du 1/10/201 4 fixant la composition du jury et les modalités d’organisation des concours sur titres
permettant I'accés aux corps des assistants socio-éducatifs, des conseillers en économie sociale et familiale, des
éducateurs techniques spécialisés, des éducateurs de jeunes enfants et des moniteurs-éducateurs de la fonction
publique hospitaliére

Considérant la vacance d’un poste de moniteur-éducateur au sein du Centfre d’Action Médico-Sociale Précoce
(CAMSP) de I'établissement, publiée sur le site de I'ARS et restée infructueuse & I'issue de la procédure,

Pour ces motifs,

DECIDE

Article 1 :
Un concours sur fitres aura lieu @ compter du 23 mai 2016 en vue de pourvoir un poste de moniteur-
éducateur, vacant au sein du Centre d'Action Médico-Sociale Précoce (CAMSP) relevant du Centre Hospitalier

de Le Cateau Cambrésis (59).

Article 2 :
Le présent concours est ouvert aux titulaires du certificat d'aptitude aux fonctions de moniteur-éducateur ou

aux fitulaires d'un dipléme reconnu équivalent par la commission instituée par le décret du 13/02/07 susvisé

Article 3 :
Les demandes d'admission & concourir doivent parvenir pour le 23 avril 2016, dernier délai, le cachet de la
poste faisant foi, au directeur du Cenfre Hospitalier situé 28 Boulevard Paturle ¢ Le Cateau Cambrésis

(59 360).

Les candidatures (en 4 exemplaires) devront éfre composées des piéces justificatives suivantes :

- une demande d’admission & concourir établie sur papier libre

- un curriculum vitae détaillé mentionnant notamment les actions de formation suivies ef, le cas échéant,
accompagné d'attestations d’emploi

- les titres de formation, diplémes et équivalences, notamment ceux requis pour le présent concours

- une photocopie du livret de famille ou de la carte nationale d'identité frangaise ou de ressortissant de
I'un des Etats membres de I'Union européenne

- une demande d’extrait de casier judiciaire (bulletin n® 2)

- le cas échéant, un état signalétique des services militaires ou une photocopie de ce document, ou,
pour les candidats n'ayant pas accompli leur service national une piéce attestant leur situation au
regard du code du service national

MATERNITE - URGENCES - SURVEILLANCE CONTINUE - MEDECINE POLYVALENTE - MEDECINE GERIATRIQUE
ADDICTOLOGIE - SOINS DE SUITE ET DE READAPTATION - MAISON DE RETRAITE - ACCUEIL DE JOUR ALZHEIMER

28 boulevard Paturle - 59360 le Cateau-Cambrésis
Tél. 03 27 84 66 66 - Fax : 03 27 84 66 13
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Article 4 :
Le présent concours est constitué d'une phase d'admissibilité et d’une épreuve d’admission

Une admissibilité repose sur une analyse de la complétude du dossier ef notamment de la possession du titre de
formation ou de I'attestation d’équivalence requis pour I'accés au corps concerné (coefficient 1)

Une épreuve orale d’admission consistant en un entretien avec le jury destiné & apprécier les motivations et les
aptitudes a exercer des missions de moniteur-éducateur reposant sur la présentation du parcours professionnel
des candidats déclarés admissibles puis d’un échange avec le jury (durée 20 minutes — coefficient 2)

Article 5 :
Le concours se déroulera dans les locaux du Centre Hospitalier de Le Cateau Cambreésis.

Article 6 :
Ampliation de la présente décision sera affichée au sein de I'établissement.

A Le Cateau, le 23/02/2016

Le Directeur par intérim
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